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VAIKUTTAVUUS SAAVUTETTAVUUS

Tuotetaan aitoja Yhdenvertainen,
onnistumisia ja ajasta ja paikasta
MEIDAN hyotya asiakkaalle riippumaton

||
Inlsma DIGITAALISUUS SKAALAUTUVUUS

Tiedolla johtaminen ja Raataloitavissa helposti
aktiivinen asiakkaiden tarpeeseen
kehittaminen




on tdysin uudenlainen

digitaalinen valmennustalo, joka tarjoaa
ajasta ja paikasta riippumatonta
valmennusta asiakkaan tarpeeseen.
Digitaalisuus mahdollistaa reaaliaikaisen

tiedon kerdaamisen ja tiedolla johtamisen.

Tinkimatta laadukkaasta valmennuksesta.




Digitaalisten tyoelamapalveluiden edellakavija

Oma osaamisen UraSprintti taysin digitaalinen  LearnIT, Koodia & Suomea
kartoitustyokalu OSKAR uravalmennuskokonaisuus ohjelma maahanmuuttajille
Kaksoisura, ICT CAMP [T-alalle haluavien @
ammattiurheilijoiden kaksoisuran sopivuuden selvittamiseksi

tueksi



MEIDAN

Mittarointi

Mittaamme
vaikuttavuutta
1,3,6,12 kk palvelun
paattymisen jalken

DIGITAALISUUS

Loimme alustan
palveluihimme
ekosysteemi
ajattelulla

Markkinointi

TV nakyvyys
Luotettavuus asiakkaan
silmissa
ARVOt

Prosessi

Merkin hakeminen oli
helppoa mutta vaikeaa.
Saimme miettia
arvojamme.
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