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Hankkeen lyhyt kuvaus L e e - -

Pirkanmaan liiton Euroopan aluekehitysrahastosta (EAKR) rahoittama kehittamishanke.

Euroopan turvallisuusympariston muutos ja ymparistdon liittyvat kestavyysvaatimukset koskevat kaikkia
teollisuudenaloja, mukaan lukien puolustusteollisuuden ja muut sektorille potentiaalisia ratkaisuja tarjoavat
teolliset yritykset.

Kohderyhmana toimiville yrityksille ja tutkimuslaitoksille nostetaan esille markkinalahtoisia mahdollisuuksia useista
eri lahteista kestavien innovaatioiden ja ratkaisujen kehittamiseksi.

Keskitytaan jo hanketta valmistellessa tunnistettuihin aihealueisiin, joissa kestavan turvallisuus- ja
puolustusteollisuuden mahdollisuudet ovat merkittavat alueellamme.

Hankkeesta vastaa Business Tampere Oy, osatoteuttajana toimii Tampereen yliopisto.

Toteutetaan tiiviissa yhteistyossa Tampereen yliopiston, alalle kootun ja edelleen laajentuvan yritysekosysteemin

seka Tampereen kaupungin kanssa.
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Turvallisuus- ja puolustusalan kestavat innovaatiot

Selvitetdan tarpeet Tunnistetaan ja valitaan
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Kestadvien tarpeiden ja
mahdollisuuksien
tunnistaminen

Kestavat turvallisuus-
ja puolustus-
teollisuuden ratkaisut
suhteessa
suorituskyky- ja
teknologiatarpeet

Puolustusvoimat
The Finnish Defence Forces —

Nostetaan tietoisuutta tarpeista
ja mahdollisuuksista

Tarpeiden ja
liiketoiminta-
mahdollisuuksien
infotilaisuudet

Tutkimus- ja
kehitys-
mahdollisuuksien
Infotilaisuudet

TAMPERE.

FINLAND

Nostetaan toimialaymmarrysta ja osallistetaan
toimijat yhteiskehittamiseen

Temaattiset yhteiskehittamisen tyopajat
kestavan turvallisuus- ja puolustus-
teollisuuden teemoissa ja koskien

innovaatiotoimintaa seka
toimialaymmarryksen lisaaminen

Yrityskohtaiset neuvontapalvelut kestavan
turvallisuus- ja puolustusteollisuuden
teemoissa ja koskien innovaatiotoimintaa

Tutkimus- ja kehityskonsortioiden ja
hankkeiden rakentaminen kestavan
turvallisuus- ja puolustusteollisuuden
teemoissa




DIGITAALISET RATKAISUT ASUIN- JA ELINYMPARISTON TURVALLISUUDEN PARANTAMISEEN

TyOpajan tavoitteet

» Vahvistaa yhteista ymmarrysta asuin- ja
elinympariston turvallisuuden
asiakastarpeista ja kysynnasta (Suomessa ja
kansainvalisesti)

» Tunnistaa ja konkretisoida naihin tarpeisiin
liittyvia ratkaisuja ja lilkketoiminta- ja
yhteiskehittamisen mahdollisuuksia

* Sopia, miten ratkaisuja viedaan eteenpain,
jotta kyky tarttua yhdessa asuin- ja

elinymparistdjen turvallisuuden
parantamisen mahdollisuuksiin vahvistuu




DIGITAALISET RATKAISUT ASUIN- JA ELINYMPARISTON TURVALLISUUDEN PARANTAMISEEN

Tyopajan ohjelma

8.30 Aamukahvi ja saapuminen
9.00 Avaus ja tausta

9.10 Puheenvuorot asuin- ja elinympariston turvallisuuden parantamisen
tarpeista ja mahdollisuuksista

- Anniina Autero, kehitysjohtaja, Tampereen kaupunki
- Nooa Donesteve, Horizon BEHOLDER —hanke, Tampereen kaupunki

- Minna Sapyska-Aalto, Suomen ltameri-Instituutti, Horizon WeGenerate
Tehtava 1: Asiakastarpeiden tunnistaminen ja tarkentaminen
Biobreak sopivaan valiin osaksi tyoskentelya
Tehtava 2: Ratkaisujen ideointi ja konkretisointi
Mukanaolo ratkaisujen eteenpainviemisessa
11.50 Kiitos ja seuraavat askeleet

12.00 Paatos




TURVALLISUUS- JA PUOLUSTUSALAN KESTAVAT INNOVAATIOT

Keskustelun ja yhteistyon
periaatteet tyopajoissa

Luottamus ja avoimuus

Rakennetaan luottamusta avoimella ja rehellisella
vuorovaikutuksella. Jaetaan tietoa ja nakemyksia mahdollisuuksien
mukaan avoimesti ja tulkitaan toisten viestit myonteisesti.

Osallistuminen ja yhteistyo

Jokaisella on oikeus ja velvollisuus osallistua. Arvostetaan
monimuotoisuutta ja eri nakokulmia. Yhteistyd perustuu yhteiseen
tavoitteeseen, ei kilpailuun.

Luottamuksellisuus

Kunnioitetaan toisten luottamuksellista tietoa ja kokemuksia. Ei
jaeta toisten sanomisia tai materiaaleja ilman lupaa.

Kunnioitus ja ammattimaisuus

Kayttaydytaan kunnioittavasti ja ammattimaisesti kaikkia kohtaan.
Kunnioitetaan toisten kokemusta, asiantuntemusta, panosta ja
aikaa.

Ei kaupallista houkuttelua

Tilaisuudet eivat ole ensisijaisesti myynnin tai markkinoinnin
kanavia, vaan keskitytaan yhteiseen oppimiseen ja kehittamiseen.

Asiallinen kaytos

Pidetaan keskustelu rakentavana ja ratkaisukeskeisena. Valtetaan
hairitsevaa, syrjivaa tai loukkaavaa kaytosta.
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Tehtava 1. Asiakastarpeiden
tunnistaminen ja tarkentaminen



N.30 MIN (10.15 - 10.45)

Tehtava 1: Asiakkaan tarpeiden tunnistaminen

Siirrytaan pienryhmiin tyoskentelemaéan ja tarkastellaan ensin asuin- ja
elinympariston turvallisuuden parantamisen ratkaisuja asiakkaan silmin.

* Esittaytykaa toisillenne lyhyesti
- Kuka olette ja mista organisaatiosta tulette

» Valitkaa yhdessa kenen asiakkaan nakokulmasta haluatte ratkaisuja
miettia

» Mitka ovat asiakkaan tarkeimmat tarpeet asuin- ja elinympariston
turvallisuuden parantamiseen liittyen¢ Miten asiakas sanoittaisi tarpeet?
- Keskustelkaa ja kirjatkaa keskustelun aikana ylos kiteytettyja sanoituksia

* Seuraavaksi miettikaa, minkalainen todellinen tarve on asiakkaan
sanoituksesta tunnistettavissa¢

- Keskustelkaa ja kirjatkaa keskustelun aikana ylos asiakkaan tarpeita

* Tarvittaessa voitte hakea inspiraatiota ideasanoista/ideakorteista
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Tehtava 2: Ratkaisujen 1deointi ja
konkretisointi



G
N.40 MIN (10.45 - 11.25)

Tehtava 2: Ratkaisut ja niihin liittyvat mahdollisuudet

Siirrytaan tyoskenteleméaan asiakastarpeisiin vastaavien ratkaisujen ja niihin liittyvien
liiketoiminta- ja yhteiskehittdmisen mahdollisuuksien parissa.

* Aloitetaan hiljaisella yksilomietinnalla, jonka aikana voi tutustua
ideakortteihin ja ideasanoihin

- Voit kirjata mieleen nousevia asioita post-iteille muistiin

* Seuraavaksi mietitaan ryhmana, miten voisimme yhdessa tuottaa
asiakkaan tarpeisiin ratkaisuja

- Keskustelkaa ja valitkaa mielestanne relevantteja ideakortteja ja/tai ideasanoja

- Rikastuttakaa niita omilla ajatuksilla kirjaten ne ylos ja yhdistelemalla eri
nakokulmia

- Miettikaa ja kirjatkaa yl0s, jos tarvitsette muita toimijoita mukaan ratkaisuihin

* Dokumentoikaa keskustelun aikana kanvakselle yhteiset
ratkaisuehdotuksenne ja nakemyksenne



Ratkalsujen priorisointi ja
osallistuminen
Jatkokeskusteluun
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N.20 MIN (11.30-11.50)

Ratkaisujen priorisointi ja jatkokeskustelun
mahdollisuudet

Priorisoidaan ratkaisuehdotukset ddnestamalla. Samalla voi
ilmoittautua mukaan jatkokeskusteluihin

 Palataan yhteiseen tilaan ratkaisuehdotusten kanssa, ja laittakaa ne esille
poydille ja ryhmat esittelevat omat tuotokset tehden max. 3 ratkaisuideaa

Kiertakaa katsomassa toisten ryhmien tuotokset

Mista ratkaisuaihioista yhteista keskustelua kannattaa ehdottomasti jatkaa?

Jokainen saa kolme aanta — aania saa antaa yhden tai useamman yhdelle
ratkaisuaihiolle

Laittakaa nimenne ja yrityksen/organisaation nimi niihin ratkaisuihin,
joiden eteenpainviemisessa haluatte olla yrityksena/organisaationa mukana

o0Jos voitte ottaa seuraavien askelien koordinointivastuuta, niin merkitkaa viela tahti
tietojenne yhteyteen
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Kiitos ja seuraavat askeleet

o, Euroopan unionin

RS osarahoittama



Pioneering
an ethical
digital world.
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