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YK:n yrityksia ja ihmisoikeuksia
koskevat perlaatteet

YK:nyrityksia ja ihmisoikeuksia koskevat periaatteet 2011 ja sen
kolme pilaria

1. Valtion velvollisuus SUOJELLA ihmisoikeuksia
2. Yritysten vastuu KUNNIOITTAA ihmisoikeuksia

3. Ihmisoikeusloukkausten uhrien mahdollisuus SAADA
SUOJELUA JA HYVITYSTA (korjaavat toimenpiteet)

9.9.2025 SOK Vastuullisuus


https://www.ihmisoikeuskeskus.fi/yritysvastuu/yk-n-yrityksia-ja-ihmisoikeuksia/
https://www.ihmisoikeuskeskus.fi/yritysvastuu/yk-n-yrityksia-ja-ihmisoikeuksia/

DUE DILIGENCE - HUOLELLISUUSVELVOITE
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"The purpose of due diligence is first and
foremost to avoid causing or contributing
to adverse impacts on people, the
environment and society, and to seek to
prevent adverse impacts directly linked to
operations, products or services through
business relationships. When involvement
in adverse impacts cannot be avoided, due
diligence should enable enterprises to
mitigate them, prevent their recurrence
and, where relevant, remediate them.”

OECD Guiding Principles 2018
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Asianmukaisen huolellisuuden prosessi
huomioi seké ihmiset ettd ympariston
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Miten vaikutuksiin puututaa
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Toiminnassa, toimitusketjuissa
ja lilkketoimintasuhteissa
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OLEMME SITOUTUNEET
KUNNIOITTAMAAN IHMISOIKEUKSIA

> SOK-yhtyman eettiset periaatteet
» S-ryhman ihmisoikeusperiaatteet

RAPORTOIMME AVOIMESTI
HUOLELLISUUSVELVOITEPROSESSISTAMME,
RISKEISTA JA TOIMENPITEISTA

* Vuosiraportointi
> Viestinta

> Sidosryhmavuoropuhelu IHMI%IKEUKSIEN
HUOLELLISUUS-

VELVOITE

PYRIMME KORJAAMAAN JO TAPAHTUNEET
IHMISOIKEUSLOUKKAUKSET

> Korjaavien toimenpiteiden suunnitelma
> Yhteistyo kumppaneiden kanssa

> Koulutukset

> S-ryhman limoituskanava

TUNNISTAMME OMAN TOIMINNAN SUORAT JA

EPASUORAT IHMISOIKEUSVAIKUTUKSET SEKA

NIIDEN KOHTEET JA YMMARRAMME RISKIT

> Inmisoikeusvaikutusten arvioinnit
> Riskimaa- ja toimiala-arvioinnit

> Riskiraaka-ainekartoitukset

> Raportit ja tutkimukset

> Sidosryhmaéavuoropuhelu

ENNALTAEHKAISEMME TUNNISTETTUJEN
RISKIEN TOTEUTUMISTA

> Sopimusvaatimukset

> amfori Code of Conduct

> Kolmannen osapuolen auditoinnit
> Sertifioinnit

> Koulutukset

> Tavarantoimittajakyselyt

> Tutkimusmalli juurisyiden selvittdmiseksi
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Vesivastuullisuus on keskeinen osa vastuullisuustyotamme

e Tunnistamme riskeja, joita liittyy enenevissa maarin
ilmastonmuutoksen my6ta hankintaketjuihin ja esimerkiksi

tuotteiden ja raaka-aineiden saatavuuteen vesivastuullisuuden
nakokulmasta

e \esivastuutyo arvoketjuissa vaatii uudenlaista tyoskentelymallia
ilmastoon verrattuna

Vesivastuun edistaminen paikallisesti vaatii yhteistyota
valuma-alueen toimijoiden kanssa

9.9.2025 SAARA-KAISA TORMALA



Vesivastuullisuus kattaa niin omat toimipaikkamme kuin
hankinta- ja arvoketjumme

TOIMITUSKETJU

- ¥

Valiraporttitulos:

S-ryhman arvoketju ja oma toiminta aiheuttivat
vuonna 2020 yhteensa 530 miljoonaa litraa veden
kayttoa, 14 500 tonnia typpipaastoja mereen, 2 300
tonnia fosforipaastdja makeaan veteen.
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S-ryhma kehittaa vesivastuu-

tyotaan yritysten yhteisessa

vesman K
by =

S-ryhma, ja S-ryhman osaomistama
hankintayhtié Coop Trading ja
kolme muuta eurooppalaista
kaupparyhmaa osallistuvat
vesikriittiselld Huelvan ja Doflianan
alueella Eteld-Espanjassa. Uuden-
laista kestavaan vedenkayttoon
liittyvaa yhteistyohanketta koordinoi
kansainvalinen yhteistyoverkosto
Alliance for Water Stewardship
(AWS), ja kyseinen hanke on
ensimmadinen laatuaan Euroopassa.
Tavoitteena on lisdta alueella
toimivien ruoantuottajien ja
ruokaketjun toimijoiden yhteistyota
ja ymmarrysta yhteisiin vesivaroihin
vaikuttavista toiminnoista seka
I6ytaa ratkaisuja vesihaasteisiin.
Espanja on keskeinen kasvisten
tuottajamaa Euroopassa, ja hanke
koskee alueen hedelma-, marja- ja

sa Espan assar

vihannestuottajia, jotka karsivat
ilmastonmuutoksen voimistamista
saan aari-ilmioista, kuten tulvista ja
lisdantyvista kuivuusjaksoista.
AWS Impact Accelerator -hank-
keessa selvitetdan valuma-alueen
veden tilaa ja juurisyita vesihaas-
teiden takana. Lisdksi viljelytiloille
jarjestetaan koulutustilaisuuksia ja
annetaan tilakohtaisia suosituksia
korjaavista vesivastuutoimista.
S-ryhma on kehittanyt vesivastuu-
tyotaan, kartoittanut vesiriskejaan
ja nostanut kestdvan vedenkayton
merkittavaan rooliin vastuulli-
suustyossaan. S-ryhma on ollut
lilkke-elaman, kansalaisjarjestdjen ja
julkisen sektorin toimijoiden vesivas-
tuun yhteistyoverkosto AWS:n jasen
vuodesta 2022.

Oppeja ja kokemuksia vesivastuutekemisesta

S-ryhma on mukana muun muassa:

« avainkumppanina John Nurmisen Saation Pellon
perintd ~-hankkeessa. Hankkeessa pyritaan
leikkaamaan Saaristomeren valuma-alueen

ravinnekuormitusta
« vesivastuuhankkeessa Espanjassa
Tuemme
» uudistavaa viljelya Baltic Sea Action Groupin
hankkeessa.
Olemme
« Alliance for Water Stewardship -yhteistydoverkoston
jasen.

« Olemme mukana Varsinais-Suomen ELY-keskuksen
hankkeessa, jolla jatketaan ruokaketjun edistamista
vesivastuullisuudessa Saaristomeren valuma-alueella.

Osa osuuskaupoista on tehnyt lahjoituksia esimerkiksi
ltameren hyvaksi ja paikallisten vesistdjen
ennallistamishankkeissa. Esimerkiksi Suur-Seudun
Osuuskauppa on ollut vuodesta 2021 alkaen mukana
Siuntionjoen kunnostushankkeessa, joka jatkuu vuoteen
2030 asti.
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